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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1139 

28 Ιουλίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση απόφασης ορισμού ανώτατου ορίου επι¬ 
τρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλή¬ 
λων υπηρετούντων στη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση 

Κυκλάδων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου. 1 

Καθορισμός ατόμων που μπορεί να τους ανατεθεί έργο 
με σύμβαση μίσθωσης στο ΚΑΦ Ξηρός Χαλκίδας... 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο προ¬ 
σωπικό του Δήμου Κρωπίας για το έτος 2004. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Διοικητικής, Οικονομικής και Τεχνικής Υπηρεσίας 

του Δήμου Ανατολής Ν. Ιωαννίνων. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Υπηρεσίας Ύδρευσης του Δήμου Ανατολής Ν. 

Ιωαννίνων. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Υπηρεσίας Καθαριότηταςτου Δήμου Ανατολής 

Ν. Ιωαννίνων. 6 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 

του Δήμου Λυκόβρυσης Ν. Αττικής. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Δήμου Πειραιά Ν. Αττικής για το β' εξάμηνο έτους 
2004. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 12774 (1) 

Τροποποίηση απόφασης ορισμού ανώτατου ορίου επι¬ 
τρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλήλων 
υπηρετούντων στη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Κυκλά¬ 
δων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2685/1999 «Κάλυψη δαπανών με- 
τακινουμένων υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας 
και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 25, παρ. 6του Ν. 2738/1999. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15, παρ. 18 του Ν. 2503/ 


1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας, 
ρύθμιση θεμάτων για την Τ.Α. και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 112 του Π.Δ. 30/1996 «Κώ¬ 
δικας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης». 

5. Την απόφασή μας υπ’ αριθμ. 16797/16.1.2003 περί 
ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στη Νομαρχιακή 
Αυτοδιοίκηση Κυκλάδων, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
62/Β/24.1.2003. 

6. Το έγγραφο υπ’ αριθμ. ΓΝ 4276/9.9.2003 της Νομαρ¬ 
χιακής Αυτοδιοίκησης Κυκλάδων. 

7. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη που θα δημι- 
ουργηθεί από τις διατάξεις της παρούσας θα αντιμετωπι- 
σθεί από τις πιστώσεις που έχουν εγγράφει για το σκοπό 
αυτό στον προϋπολογισμό της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης Κυκλάδων και από πιστώσεις του Π ρογράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων, ύψους 4.500,00 Ευρώ. 

8. Την ανάγκη μετακίνησης εκτός έδρας των με οποια¬ 
δήποτε σχέση εργασίας υπαλλήλων που υπηρετούν στη 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Κυκλάδων για εκτέλεση υπη¬ 
ρεσίας, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την απόφασή μας υπ’ αριθμ. 16797/ 
16.1.2003 και εγκρίνουμε την αύξηση ημερών εκτός 
έδρας για έναν (1) υπάλληλο του Επαρχείου Κέας κλάδου 
ΠΕ Κτηνιάτρων κατά εξήντα (60) ημέρες για το έτος 2004. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η απόφασή μας υπ’ αριθμ. 16797/ 
16.1.2003 (ΦΕΚ 62/Β/24.1.2003). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 7 Ιουλίου 2004 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 7449 (2) 

Καθορισμός ατόμων που μπορεί να τους ανατεθεί έργο 
με σύμβαση μίσθωσης στο ΚΑΦ Ξηράς Χαλκίδας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α)Τουάρθρου 15παρ. ΙτουΝ. 1735/1987«Προσλήψεις 
στη Δημόσια Διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα κ.α.δ.» (ΦΕΚ 
195 τ. Α), όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρ. 6 του Ν. 
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2527/1997 «Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων 
του Ν. 2190/1994 κ.α.δ.» (ΦΕΚ206τ. Α). 

β) Του άρθρου 29τουΝ. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ137 τ. Α) και τροποποιήθηκε με 
τηνπαρ. 2ατου άρθρ. 1 του Ν. 2469/1997 (Α38). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997. 

3. Το Π.Δ. 360/1997 «Διατήρηση εποπτείας Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου από το Υπουργείο Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

4. Την υπ’ αριθμ. 55/1998 Π.Υ.Σ. «Αναστολή διορισμών 
και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα» (ΦΕΚ 252/Α/ 
12.1.1998) όπως αυτή τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
35/2000 ομοία (ΦΕΚ 17 /τ. Α/2000). 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/141/10093/25.6.2004 
απόφαση της Επιτροπήςτου άρθρ. 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 
55/1998 Π.Υ.Σ. (αρ. 1 παρ. 51 του Ν. 2412/1994), αποφα¬ 
σίζουμε: 

1. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα μετις διατάξεις και του αρ. 681 του Αστικού Κώ¬ 
δικα, σε ένα (1) λογιστή από το ΚΑΦ Ξηρός Χαλκίδας. 

2. Το έργο που ανατίθεται στο λογιστή αφορά την ενη¬ 
μέρωση και τήρηση των λογιστικών βιβλίων του ΚΑΦ Ξη¬ 
ρός Χαλκίδας (ΝΠΔΔ Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας). 

3. Τόπος εκτέλεσης αυτού του έργου ορίζεται το ΚΑΦ 
Ξηρός Χαλκίδας, η δε υλοποίησή του θα γίνει υπό τις 
οδηγίες των αρμοδίων οργάνων του ΚΑΦ Ξηρός Χαλκί¬ 
δας. 

4. Το χρονικό διάστημα που απαιτείται για την ολική πα¬ 
ράδοση του παραπάνω έργου και η οποία θα καθορίζεται 
με τις ειδικές εντολές των αρμοδίων οργάνων του ΚΑΦ 
Ξηρός Χαλκίδας, είναι ένα (1) έτος. 

5. Η δαπάνη για την εκτέλεση του ανωτέρω έργου ορί¬ 
ζεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων και πενήντα (5.050,00) 
ΕΥΡΩ και θα βαρύνει ης πιστώσεις του προϋπολογισμού 
της ανωτέρω υπηρεσίας. 

6. Το έργο αυτό αφορά εργασία, η οποία λόγω της ειδι¬ 
κής φύσης δεν ανάγεται στον κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπηρεσιώντου ΚΑΦ Ξηρός Χαλκίδας και είναι 
προφανές ότι το αντικείμενο των εργασιών της μίσθωσης 
του έργου δεν καλύπτει πάγιες ανάγκες και δεν υποκρύ¬ 
πτει εξαρτημένη εργασία, ενώ δεν είναι δυνατόν η εργα¬ 
σία αυτή να γίνει από το προσωπικό που υπηρετεί στο 
ΚΑΦ Ξηρός Χαλκίδας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 14 Ιουλίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΞΑΡΧΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 18300 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο 
προσωπικό του Δήμου Κρωπίας για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΟΡΩΠΙΟΥ ΝΟΜΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 89 και 106του Ν. 1188/1981 
και του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 18 για «υπερωριακή εργα¬ 
σία» του Ν. 2470/1997, όπως αντικαταστάθηκαν από τις 


διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 και τροποποι¬ 
ήθηκαν από τον Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297Α/23.12.2003). 

4. Το υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 έγγραφο του 
Γ εν. Λογ. του Κράτους, με το οποίο δίνονται οδηγίες για 
την εφαρμογή των διατάξεων του ανωτέρω Νόμου. 

5. Τις διατάξεις της παρ. ΙΟτου άρθρου 12τουΝ.2503/ 
1997, καθώς και του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, σύμ¬ 
φωνα μετις οποίες η όλως εξαιρετική έκτακτη υπηρεσια¬ 
κή ανάγκη για την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας δια¬ 
πιστώνεται με απόφαση του αρμοδίου για το διορισμό ορ¬ 
γάνου με τους όρους, τους περιορισμούς και τη 
διαδικασία των γενικών διατάξεων που ισχύουν κάθε φο¬ 
ρά για τους δημόσιους υπαλλήλους και με την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 109τουΝ. 1188/1981. 

6. Τις αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου 31,32 και 
280 ότι για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία των 
υπηρεσιώντου Δήμου είναι ανάγκη όπως καθιερωθεί υπε- 
ρωριακή εργασία με αμοιβή, πέρα από το κανονικό ωρά¬ 
ριο κατά τις απογευματινές ώρες και κατά τις Κυριακές. 

7. Και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 31.12.2004, για την αντι¬ 
μετώπιση των εκτάκτων και απρόβλεπτων αναγκών που 
δεν είναι δυνατό να καλυφθούν μέσα στο κανονικό ωρά¬ 
ριο εργασίας όπως έκτακτες και κατεπείγουσες ανάγκες 
στις Διοικητικές Υπηρεσίες, στην Καθαριότητα για καθα¬ 
ρισμό της πόλης και των πέντε (5) οικισμών από σκουπί¬ 
δια, στην Υπηρεσία Ύδρευσης για συντήρηση και επι¬ 
σκευή παλαιού δικτύου, στην Υπηρεσία Ηλεκτροφωτι- 
σμού, στην Υπηρεσία Κήπων καθώς και της Δημοτικής 
Αστυνομίας. 

8. Το ότι οι μόνιμοι υπάλληλοιτου Δήμου μας είναι ογδό¬ 
ντα ένα (81). 

9. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου οικο¬ 
νομικού έτους 2004 για υπερωριακή απασχόληση του 
προσωπικού έχει εγγράφει πίστωση στους παρακάτω κω- 


δικούς αριθμούς: 
α. ΚΑ 05/113.1 

ευρώ 54.000 

β· 

ΚΑ 15/113.1 

ευρώ 61.920 

Υ· 

ΚΑ 20/113.1 

ευρώ 46.800 

δ. 

ΚΑ 40/113.1 

ευρώ 3.600 

ε. 

ΚΑ 45/113.1 

ευρώ 5.400 

στ. 

ΚΑ 75/113.1 

ευρώ 7.920, αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμετην καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κα¬ 
θώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες αλλά και νυχτερινής εργασίας για το χρονικό διάστη¬ 
μα έως 31.12.2004 σύμφωνα με τις διατάξεις και εντός 
των ορίων του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003. 

Ειδικότερα θα εργαστούν με αμοιβή πέρα από το κανονι¬ 
κό ωράριο εργασίας οι υπάλληλοι των παρακάτω κλάδων: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 


1. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕΙ 

άτομα 12 

2. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 29 

άτομα 8 

3. ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 30 

άτομα 7 

4. ΔΗΜ. ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 

άτομα 3 

5. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 

άτομα 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 


ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 16 

άτομα 19 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 


ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 

άτομα 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 


ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ 

άτομα 3 
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Η υπερωριακή απασχόληση των προαναφερομένων μο¬ 
νίμων υπαλλήλων δε θα υπερβαίνει: 

1. Τις εξήντα (60) ώρες συνολικά το μήνα για κάθε υπάλ¬ 
ληλο, ο οποίος εργάζεται πέρα του κανονικού ωραρίου 
του καθώς και 

2. Τις δεκαέξι (16) ώρες συνολικά το μήνα κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες. 

3. Καιτις δεκαέξι (16) ώρες συνολικάτο μήνα για νυχτε¬ 
ρινή εργασία. 

Και η βεβαίωση του κατά μήνα υπερωριών των υπαλλή¬ 
λων θα γίνεται μετά σχετική πιστοποίηση των αρμοδίων 
προϊσταμένων και έγκριση του Δημάρχου. 

Η συνολική δαπάνη που θα προκληθεί δεν μπορεί να 
υπερβεί τις πιστώσεις που έχουν γραφεί στον προϋπολο¬ 
γισμό για την αιτία αυτή. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κορωπί, 20 Ιουλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ Β. ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 4424 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων Διοι¬ 
κητικής, Οικονομικής και Τεχνικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Ανατολής Ν. Ιωαννίνων. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΝΑΤΟΛΗΣ ΝΟΜΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 
23.12.2003(Τεύχος Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2523/ 
1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, 
ρύμθιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατά¬ 
ξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 107/30.6.1997 (Τεύχος Α'). 

3. -Τις διατάξεις των άρθρων 106 και 109 του Ν. 1188/ 
1981 «περί κυρώσεωςτου Κώδικος Καταστάσεως Προσω¬ 
πικού ΟΤΑ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 204/Α/ 30.7.1981. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

5. Το γεγονός των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
που υπάρχουν στο Δήμο μας και της έλλειψης προσωπι¬ 
κού για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτάκτων ή επει- 
γουσών υπηρεσιακών αναγκών, είναι απολύτως απαραί¬ 
τητη η υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων των Διοικητι¬ 
κών και Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου μας για την 
κάλυψη των αναγκών κατά τις κανονικές άδειες του προ¬ 
σωπικού, τις αυξημένες ανάγκες σε θέματα διοίκησης, 
διαχείρισης δαπανών, μηχανοργάνωσης, είσπραξης εσό¬ 
δων, βεβαιώσεως εσόδων, σε γεωργικά θέματα, σύντα¬ 
ξης μελετών, θέματα αλλοδαπών, αποφάσεων Δημοτικού 
Συμβουλίου, τοπογραφήσεων οικοπέδων και κοινοχρή- 
στωνχώρωντου Δήμου, δημοτολογιακή τακτοποίηση δη¬ 
μοτών και αναθεώρηση εκλογικών καταλόγων. 


6. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλων των Δ/κών και Τεχνικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου που ανέρχονται σε ένδεκα (11) και συγκεκριμένα: 

Τρεις (3) υπάλληλοι του Κλάδου ΠΕΙ Δ/κού. 

Τρεις (3) υπάλληλοι του Κλάδου ΔΕΙ Δ/κού. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ3 Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΤΕ3 Τεχνολόγων Πο¬ 
λιτικών Μηχανικών. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ6 Τοπογράφων- 
Μηχανικών. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ9 Γεωπόνων. 

7. Την εγγεγραμμένη αρχικά στον Κ.Α. 05.113.1 του 
προϋπολογισμού του οικ. έτους 2004 πίστωση των 
25.000,00 ευρώ για την κάλυψη αναγκών υπερωριακής 
απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε μέσα στα όρια που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνά¬ 
μεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυ¬ 
ροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες συνα¬ 
φείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 
23.12.2003 (Τεύχος Α') υπερωριακή απογευματινή εργα¬ 
σία πέρα του κανονικού ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα 
μ.μ. για την κάλυψη των εποχικών, εκτάκτων και επειγου- 
σών υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου μας που παραπά¬ 
νω αναφέρθηκαν μέχρι το τέλος του έτους 2004. 

Καθορίζουμε τον αριθμό των μονίμων υπαλλήλων που 
θα εργάζονται υπερωριακά ως κατωτέρω: 

Γιατρεις (3) υπαλλήλους του Κλάδου ΠΕΙ Δ/κού πεντα¬ 
κόσιες εξήντα (560) ώρες. 

Γιατρεις (3) υπαλλήλους του Κλάδου ΔΕΙ Δ/κού εξακό¬ 
σιες εννενήντα (690) ώρες. 

Για ένα (1) υπάλληλο του Κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων 
τριακόσιες πενήντα (350) ώρες. 

Για μία (1) υπάλληλο του Κλάδου ΠΕ3 Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών εκατόν εβδομήντα (170) ώρες. 

Για μία (1) υπάλληλο του Κλάδου ΤΕ3 Τεχνολόγων Πο¬ 
λιτικών Μηχανικών εκατόν εβδομήντα (170) ώρες. 

Για ένα (1) υπάλληλο του Κλάδου ΠΕ6 Τοπογράφων- 
Μηχανικών εκατόν εβδομήντα (170) ώρες. 

Για μία (1) υπάλληλο του Κλάδου ΠΕ9 Γεωπόνων εκατόν 
εβδρομήντα (170) ώρες. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την απόφαση αυτή βαρύ¬ 
νει τον Κ.Α. 05.113.1 είναι εγγεγραμμένη στον προϋπολο¬ 
γισμό του οικονομικού έτους 2004 και η πίστωση είναι 
εξασφαλισμένη από έσοδα του Δήμου και δεν δύναται να 
υπερβεί την εις τον προϋπολογισμό εγγεγραμμένη αρχι¬ 
κή πίστωση. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν μπορεί να 
υπερβαίνουν τις εξήντα (60) μηνιαίως για κάθε υπάλληλο. 

Την προσφορά εργασίας των υπαλλήλων που θα εργα- 
σθούν υπερωριακά πέρα του κανονικού τους ωραρίου θα 
βεβαιώνει ο Δήμαρχος. 

Η σχετική δαπάνη δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να 
υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο (1/12) της εγγε¬ 
γραμμένης στον προϋπολογισμό πίστωσης. 

Η ανωτέρω απόφαση ισχύει ένα μήνα πριν από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ανατολή, 19 Ιουλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 4425 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Υπηρεσίας Ύδρευσης του Δήμου Ανατολής Ν. Ιωαννί- 
νων. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΝΑΤΟΛΗΣ ΝΟΜΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 
23.12.2003(Τεύχος Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2523/ 
1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, 
ρύμθιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατά¬ 
ξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 107/30.6.1997 (Τεύχος Α'). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 106 και 109 του Ν. 1188/ 
1981 «περί κυρώσεως του Κώδικος Καταστάσεως Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 204/Α/ 
30.7.1981 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

5. Το γεγονός των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
που υπάρχουν στο Δήμο μας και της έλλειψης προσωπι¬ 
κού για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτάκτων ή επει- 
γουσών υπηρεσιακών αναγκών, είναι απολύτως απαραί¬ 
τητη η υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων της υπηρε¬ 
σίας ύδρευσης για την αποκατάσταση των βλαβών του 
δικτύου ύδρευσης που λόγω της παλαιότητάς του είναι 
συχνές, την αλλαγή στάσιμων υδρομέτρων, την τοποθέ¬ 
τηση νέων υδρομέτρων καθώς και την επέκταση του δι¬ 
κτύου ύδρευσης. 

6. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλων της υπηρεσίας ύδρευσης του Δήμου που 
ανέρχονται σε έξι (6) και συγκεκριμένα: 

Τέσσερις (4) υπάλληλοι του Κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών 
Υδραυλικών. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μη¬ 
χανημάτων Εργων. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΥΕ16 Εργατών Υδρευ¬ 
σης. 

7. Την εγγεγραμμένη αρχικά στον Κ.Α. 20.113.1 του 
προϋπολογισμού του οικ. έτους 2004 πίστωση των 
8.500,00 ευρώ για την κάλυψη αναγκών υπερωριακής 
απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε μέσα στα όρια που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνά¬ 
μεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυ¬ 
ροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες συνα¬ 
φείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 


23.12.2003 (Τεύχος Α') υπερωριακή απογευματινή εργα¬ 
σία πέρα του κανονικού ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα 
μ.μ. για την κάλυψη των εποχικών, εκτάκτων και επειγου- 
σών υπηρεσιακών αναγκώντης υπηρεσίας ύδρευσηςτου 
Δήμου μας που παραπάνω αναφέρθηκαν μέχρι το τέλος 
του έτους 2004. 

Καθορίζουμε τον αριθμό των μονίμων υπαλλήλων που 
θα εργάζονται υπερωριακά ως κατωτέρω: 

Για τέσσερις (4) υπαλλήλους του Κλάδου ΔΕ30 Τεχνι¬ 
τών Υδραυλικών εξακόσιες (600) ώρες 

Για ένα (1) υπάλληλο του Κλάδου ΔΕ28 Χειριστών Μη¬ 
χανημάτων Εργων εκατόν πενήντα (150) ώρες. 

Για ένα (1) υπάλληλο του Κλάδου ΥΕ 16 Εργατών Υδρευ¬ 
σης εκατόν πενήντα ώρες. 

Η δαπάνη που προκύπτει απάτην απόφαση αυτή βαρύ¬ 
νει τον Κ.Α. 20.113.1 είναι εγγεγραμμένη στον προϋπολο¬ 
γισμό του οικονομικού έτους 2004 και η πίστωση είναι 
εξασφαλισμένη από έσοδα του Δήμου και δεν δύναται να 
υπερβεί την εις τον προϋπολογισμό εγγεγραμμένη αρχι¬ 
κή πίστωση. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν μπορεί να 
υπερβαίνουν τις εξήντα (60) μηνιαίως για κάθε υπάλληλο. 

Την προσφορά εργασίας των υπαλλήλων που θα εργα- 
σθούν υπερωριακά πέρα του κανονικού τους ωραρίου θα 
βεβαιώνει ο Δήμαρχος. 

Η σχετική δαπάνη δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να 
υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο (1/12) της εγγε¬ 
γραμμένης στον προϋπολογισμό πίστωσης. 

Η ανωτέρω απόφαση ισχύει ένα μήνα πριν από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ανατολή, 19 Ιουλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 4426 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Ανατολής Ν. Ιω- 
αννίνων. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΝΑΤΟΛΗΣ ΝΟΜΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχώντων Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 
23.12.2003 (Τεύχος Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2523/ 
1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, 
ρύμθιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατά¬ 
ξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 107/30.6.1997 (Τεύχος 
Α'). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 106 και 109 του Ν. 1188/ 
1981 «περί κυρώσεως του Κώδικος Καταστάσεως Προ¬ 
σωπικού ΟΤΑ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 204/Α/ 
30.7.1981 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 
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5. Το γεγονός των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
που υπάρχουν στο Δήμο μας και της έλλειψης προσωπικού 
για την αντιμετώπιση εποχικών και εκτάκτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, είναι απολύτως απαραίτητη η υπε- 
ρωριακή εργασία των υπαλλήλων της υπηρεσίας καθαριό¬ 
τητας για την αποκομμιδή των απορριμμάτων ιδιαίτερα 
τους θερινούς μήνες προκειμένου να αποφευχθούν κίνδυ¬ 
νοι για την υγεία των κατοίκων, καθώς και την καθαριότητα 
των οδών, πλατειών και κοινοχρήστων χώρων του Δήμου 
μας. 

6. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλωντης υπηρεσίας καθαριότητας του Δήμου που 
ανέρχονται σε οκτώ (8) και συγκεκριμένα: 

Επτά (7) υπάλληλοι του Κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθα¬ 
ριότητας. 

Ένας (1) υπάλληλος του Κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκι¬ 
νήτου. 

7. Την εγγεγραμμένη αρχικά στον Κ.Α. 15.113.1 του 
προϋπολογισμού του οικ. έτους 2004 πίστωση των 
8.500,00 ευρώ για την κάλυψη αναγκών υπερωριακής 
απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε μέσα στα όρια που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνά¬ 
μεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυ¬ 
ροσβεστικού και του Λιμενικού Σώματος και άλλες συνα¬ 
φείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/ 
23.12.2003 (Τεύχος Α') υπερωριακή απογευματινή εργα¬ 
σία πέρα του κανονικού ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα 
μ.μ. για την κάλυψη των εποχικών, εκτάκτων και επειγου- 
σών υπηρεσιακών αναγκώντης υπηρεσίας καθαριότητας 
του Δήμου μας που παραπάνω αναφέρθηκαν μέχρι το τέ¬ 
λος του έτους 2004. 

Καθορίζουμε τον αριθμό των μονίμων υπαλλήλων που 
θα εργάζονται υπερωριακά ως κατωτέρω: 

Για έξι (6) υπαλλήλους του Κλάδου ΥΕ16 Εργατών Γενι¬ 
κά εννιακόσιες ογδόντα (980) ώρες. 

Για ένα (1) υπάλληλο του Κλάδου ΔΕ29 Οδηγών Αυτο¬ 
κινήτου εκατόν σαράντα (140) ώρες. 

Η δαπάνη που προκύπτει απάτην απόφαση αυτή βαρύ¬ 
νει τον Κ.Α. 15.113.1 είναι εγγεγραμμένη στον προϋπολο¬ 
γισμό του οικονομικού έτους 2004 και η πίστωση είναι 
εξασφαλισμένη από έσοδα του Δήμου και δεν δύναται να 
υπερβεί την εις τον προϋπολογισμό εγγεγραμμένη αρχι¬ 
κή πίστωση. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν μπορεί να 
υπερβαίνουν τις εξήντα (60) μηνιαίως για κάθε υπάλληλο. 

Την προσφορά εργασίας των υπαλλήλων που θα εργα- 
σθούν υπερωριακά πέρα του κανονικού τους ωραρίου θα 
βεβαιώνει ο Δήμαρχος. 

Η σχετική δαπάνη δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να 
υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο (1/12) της εγγε¬ 
γραμμένης στον προϋπολογισμό πίστωσης. 

Η ανωτέρω απόφαση ισχύει ένα μήνα πριν από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ανατολή, 19 Ιουλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ 


Αριθ. 236 (7) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού του 
Δήμου Λυκόβρυσης Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 117του Π.Δ. 410/1995 «Πε¬ 
ρί αρμοδιοτήτων Δημάρχου». 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1188/1981 «Περίτου Κώδικα Δη¬ 
μοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 

4. Τις ανάγκες του Δήμου και την έλλειψη προσωπικού 
που επιβάλλει, οι κατωτέρω μόνιμοι υπάλληλοι να απα¬ 
σχοληθούν και απογευματινές ώρες, Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες, για να καλύψουντις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες του Δήμους ανάλογα με την ειδικότητα τους. 

5. Τηνυπ’ αριθμ. 193/2004 απόφασή μας για καθιέρωση 
υπερωριακής απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καταβολή υπερωριακής αποζημίωσης 
στο προσωπικό του Δήμου για το Α' Εξάμηνο του έτους 
2004 ως εξής: 

Αριθμός ατόμων: δέκα επτά (17). 

Ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης: 
3560 ώρες. 

Συνολική δαπάνη: 16.919,00 ευρώ. 

Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τους Κ.Α Εξόδων 05/ 
113.1, 15/113.1,20/113.1 του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου έτους 2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λυκόβρυση, 16 Ιουλίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΦΩΚΙΑΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 65858/2352 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλωντου Δήμου 
Πειραιά Ν. Αττικής για το β' εξάμηνο έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 114 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα 
(Π.Δ. 410/1995). 

2. Το άρθρο 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997. 

3. Το άρθρο 16του Ν. 3205/2003. 

4. Το άρθρο 89παρ. 3του Ν. 1188/1981. 

5. Την υπ’ αριθμ. 367/23.6.2004 απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου όπως εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 07/ΔΤΑ/ 
9793/6.7.2004 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής - Γενι¬ 
κή Διεύθυνση Περιφέρειας - Διεύθυνση Τοπ. Αυτ. και Δι- 
οικ. Ν. Πειραιά. 

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
μας. 

7. Το γεγονός ότι υπάρχει επιτακτική ανάγκη λειτουρ¬ 
γίας των Υπηρεσιών του Δήμου πέρα από το κανονικό 
ωράριο ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κα¬ 
τά τις νυχτερινές ώρες για την αντιμετώπιση των πάσης 
φύσεως απρόβλεπτων, εξαιρετικών, εποχιακών και εν γέ- 
νει εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών του 
Δήμου μας, αποφασίζουμε: 
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Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση για το Β' εξά¬ 
μηνο (1.7-31.12) του οικονομικού έτους 2004 για το προ¬ 
σωπικό του Δήμου, πέρα από το κανονικό ωράριο ή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερι¬ 
νές ώρες για τους λόγους που αναφέρονται στο με α.α. 7 
σημείο της απόφασής μας. 

Η δαπάνη θα βαρύνειτον προϋπολογισμό του Δήμου οι¬ 
κονομικού έτους 2004. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης για τις Υπηρεσίες 
του Δήμου, καθώς και η σχετική δαπάνη (επιμέρους κωδι¬ 
κοί αριθμοί του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού 
έτους 2004) κατανέμονται ως εξής: 

1) ΚΩΔΙΚΟΣ 05.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
519.300 ευρώ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ποσόν 2.000 ευρώ 

2 υπάλληλοι (επί συνόλου 3) 

Ώρες απογευματινές: 400 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ποσόν 17.500 ευρώ 

23 υπάλληλοι (επί συνόλου 43) 

Ώρες απογευματινές: 3.450 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ποσόν 10.500 ευρώ 

(εκτός Τμήματος Φυλάκων και Καθαριστριών) 

10 υπάλληλοι (επί συνόλου 16) 

Ώρες απογευματινές: 2.000 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ποσόν 28.000 ευρώ 
30 υπάλληλοι (επί συνόλου 33) 

Ώρες απογευματινές: 5.400 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΗΞΙΑΡΧΕΙΟΥ ποσόν 2.000 ευρώ 

2 υπάλληλοι (επί συνόλου 9) 

Ώρες απογευματινές: 360 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ποσόν 14.500 ευρώ 

14 υπάλληλοι (επί συνόλου 20) 

Ώρες απογευματινές: 2.800 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΑΜΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ποσόν 14.000 ευρώ 
10 υπάλληλοι (επί συνόλου 34) 

Ώρες απογευματινές: 2.700 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΔΩΝ ποσόν 41.000 ευρώ 
(εκτός: α) Τμήματος Ανταποδοτικών Τελών και 
β) Γραφείου Τ.Α.Π.) 

27 υπάλληλοι (επί συνόλου 29) 

Ώρες απογευματινές: 8.100 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΩΝ ποσόν 15.000 ευρώ 

15 υπάλληλοι (επί συνόλου 17) 

Ώρες απογευματινές: 3.000 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ ποσόν 6.500 ευρώ 
10 υπάλληλοι (επί συνόλου 21) 

Ώρες απογευματινές: 1.250 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ποσόν 5.800 ευρώ 

8 υπάλληλοι (επί συνόλου 15) 

Ώρες απογευματινές: 1.000 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ποσόν 5.500 ευρώ 

8 υπάλληλοι (επί συνόλου 28) 

Ώρες απογευματινές: 1.000 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ - ΕΛΕΓΧΟΥ ΕΡΓΩΝ 
ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - ΥΓΙΕΙΝΗΣ ποσόν 5.500 ευρώ 

3 υπάλληλοι (επί συνόλου 4) 

Ώρες απογευματινές: 900 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α.05.1131: 167.800 
ευρώ 


2) ΚΩΔΙΚΟΣ 05.11312 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
9.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΟ Τ.Α.Π. ποσόν 5.800 ευρώ 

5 υπάλληλοι (επί συνόλου 7) 

Ώρες απογευματινές: 1.100 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α.05.11312: 5.800 
ευρώ 

3) ΚΩΔΙΚΟΣ 15.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
1.200.000 ευρώ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ: ποσόν 600.000 ευρώ 
382 υπάλληλοι (επί συνόλου 510) 

Ώρες απογευματινές: 75.830 

Ώρες νυχτερινές (για 382 υπαλλήλους όπως αυτοί ανα- 
φέρονται στην 367/23.6.2004 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου): 5.000. 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 6η πρωινή μέχρι 
22η ώρα (για 382 υπαλλήλους όπως αυτοί αναφέρονται 
στην 367/23.6.2004 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 
23.100. 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 22η ώρα μέχρι 6η 
πρωινή ώρα 

(για 382 υπαλλήλους όπως αυτοί αναφέρονται στην 
367/23.6.2004 

Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 14.110 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 15.1131: 600.000 
ευρώ 

4) ΚΩΔΙΚΟΣ 35.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
8.000 ευρώ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ - 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ: ποσόν 4.000 ευρώ 

(εκτός Τμήματος Συνεργείων Γενικών Καθηκόντων, 
Τμήματος 

Οδοποιίας και Τμήματος Κυκλοφορίας και Οδικής Σή¬ 
μανσης) 

10 υπάλληλοι (επί συνόλου 15) 

Ώρες απογευματινές: 750 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α.35.1131:4.000 ευρώ 

5) ΚΩΔΙΚΟΣ 40.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
200.000 ευρώ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟΥ- 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ: ποσόν 100.000 ευρώ 

84 υπάλληλοι (επί συνόλου 95) 

Ώρες απογευματινές: 11.130 

Ώρες νυχτερινές (για 84 υπαλλήλους όπως αυτοί ανα- 
φέρονται στην 367/23.6.2004 
Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 1.730 
Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 6η πρωινή μέχρι 
22η ώρα 

(για 84 υπαλλήλους όπως αυτοί αναφέρονται στην 
367/23.6.2004 

Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 3.020 
Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 22η μέχρι 6η πρω¬ 
ινή ώρα 

(για 84 υπαλλήλους όπως αυτοί αναφέρονται στην 
367/23.6.2004 

Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 1.730 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 40.1131: 100.000 
ευρώ 
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6) ΚΩΔΙΚΟΣ 45.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
45.000 ευρώ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ- 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ποσόν 23.000 ευρώ 

60 υπάλληλοι (επί συνόλου 98) 

Ώρες απογευματινές: 4.545 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 45.1131: 23.000 
ευρώ 

7) ΚΩΔΙΚΟΣ 55.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
4.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ ποσόν 2.000 ευρώ 

6 υπάλληλοι (επί συνόλου 19) 

Ώρες απογευματινές: 390 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 55.1131: 2.000 
ευρώ 

8) ΚΩΔΙΚΟΣ 65.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
30.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΘΕΑΤΡΩΝ 

ΚΑΙ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΩΝ ποσόν 20.100 ευρώ 

11 υπάλληλοι (επί συνόλου 13) 

Ώρες απογευματινές: 3.960 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 65.1131: 20.100 
ευρώ 

9) ΚΩΔΙΚΟΣ 70.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
120.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΕΡΓΕΙΩΝ 

ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ: ποσόν 50.000 ευρώ 

62 υπάλληλοι (επί συνόλου 65) 

Ώρες απογευματινές: 7.500 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 6η πρωινή μέχρι 
22η ώρα 

(για 62 υπαλλήλους όπως αυτοί αναφέρονται στην 
367/23.6.2004 

Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου): 2.000 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 70.1131: 50.000 
ευρώ 

10) ΚΩΔΙΚΟΣ 70.1138 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
13.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ ΚΑΙ 
ΤΜΗΜΑ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΔΙΚΗΣ ΣΗΜΑΝΣΗΣ ποσόν 6.000 ευρώ 

7 υπάλληλοι (επί συνόλου 12) 

Ώρες απογευματινές: 1.180 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 70.1138: 6.000 
ευρώ 

11) ΚΩΔΙΚΟΣ 75.1131 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
128.500 ευρώ 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ποσόν 11.500 ευρώ 

13 υπάλληλοι (επί συνόλου 20) 

Ώρες απογευματινές: 2.270 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΕΔΡΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ποσόν 1.500 ευρώ 

2 υπάλληλοι (επί συνόλου 3) 

Ώρες απογευματινές: 300 

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ποσόν 4.000 ευρώ 

4 υπάλληλοι (επί συνόλου 5) 

Ώρες απογευματινές: 790 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ποσόν 1.000 ευρώ 
4 υπάλληλοι (επί συνόλου 6) 

Ώρες απογευματινές: 200 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ: ποσόν 7.500 ευρώ 

6 υπάλληλοι (επί συνόλου 7) 

Ώρες απογευματινές: 1.480 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝποσόν 1.250 ευρώ 
5 υπάλληλοι (επί συνόλου 11) 

Ώρες απογευματινές: 250 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΩΝ 
ΣΤΑΘΜΩΝ ποσόν 5.000 ευρώ 

40 υπάλληλοι (επί συνόλου 71) 

Ώρες απογευματινές: 1.000 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ποσόν 3.250 ευρώ 

(εκτός Τμήματος Δημοτικών Θεάτρων και Κινηματο¬ 
γράφων) 

10 υπάλληλοι (επί συνόλου 27) 

Ώρες απογευματινές: 640 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ ποσόν 1.000 ευρώ 

3 υπάλληλοι (επί συνόλου 12) 

Ώρες απογευματινές: 190 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΓΕΝ. ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

ΠΟΛΗΣ ποσόν 2.500 ευρώ 

8 υπάλληλοι (επί συνόλου 24) 

Ώρες απογευματινές: 500 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ποσόν 5.500 ευρώ 

4 υπάλληλοι (επί συνόλου 7) 

Ώρες απογευματινές: 1.080 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 75.1131: 44.000 
ευρώ 

12) ΚΩΔΙΚΟΣ75.1131/01 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
300.000 ευρώ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΙΔΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ: ποσόν 150.000 ευρώ 
80 υπάλληλοι (επί συνόλου 81) 

Ώρες απογευματινές: 18.350 
Ώρες νυχτερινές: 1.650 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 6η πρωινή μέχρι 
22η ώρα: 5.050 

Ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων, από 22η μέχρι 6η πρω¬ 
ινή ώρα: 2.450 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 75.1131/01: 
150.000 ευρώ 

13) ΚΩΔΙΚΟΣ75.1131/02 ΠΟΣΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
18.000 ευρώ 

ΤΜΗΜΑ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΕΙΩΝ: ποσόν 7.500 ευρώ 
20 υπάλληλοι (επί συνόλου 48) 

Ώρες απογευματινές: 1.480 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ Β' ΕΞΑΜΗΝΟΥ Κ.Α. 75.1131/02:7.500 
ευρώ 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 15 Ιουλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΓΡΑΠΙΔΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΡιΙΐρ : νννννν.Θΐ.^Γ - θ-ιύιθΜ: ννθ5ηΐ33ΐθΓ @ θ1.0γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


( 2310 ) 423 956 
( 210 ) 413 5228 
( 2610 ) 638 109 
( 2610 ) 638 110 
( 26510 ) 87215 
( 25310 ) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


( 2410)597449 
( 26610 ) 89127 
( 26610 ) 89105 
( 2810 ) 396 409 
( 22510 ) 46 888 
( 22510 ) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ουτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 ουτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


Ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Α' 

Ετήσιο 

150 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 


Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50 

Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50 

Παράρτημα Ετήσιο 50 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100 


Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοτπ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυτο προσαυξανόμενη 
κατά 1 βυτο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- γογπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-τοπι διατίθονται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά : 210-9472555, ίαχ :210- 9472556 ϊπίθπίθΐ: ΙιΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπΙβιτιβΙ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠ ΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΛΕ 3512) ,Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































